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Instrucciones para diseñar el esquema del capítulo #2 del podcast 
1. Definir el objetivo del episodio
a. ¿Qué quieren que los oyentes aprendan o comprendan al final del episodio?
b. Ejemplo: “Nuestro objetivo es analizar los errores más comunes de los hablantes no nativos en español y ofrecer consejos prácticos para corregirlos.”
2. Elegir una estructura clara
a. Dividan el episodio en bloques o secciones.
b. Ejemplo: Introducción, errores de pronunciación, errores gramaticales, vocabulario y expresiones culturales, cierre.
c. Asegúrense de que cada sección tenga una duración estimada para mantener el episodio organizado y fluido.
3. Investigar el tema
a. Busquen ejemplos reales de errores comunes que cometen los hablantes no nativos en español (pronunciación, gramática, vocabulario, etc.).
b. Pueden consultar libros de fonética, experiencias personales, entrevistas con estudiantes de español o investigaciones lingüísticas.
4. Diseñar actividades o dinámicas
a. Incluyan ejercicios interactivos para los oyentes, como repetir palabras, identificar errores en frases, o hacer pequeños quizzes.
b. Piensen en ejemplos divertidos o curiosos para captar la atención.
5. Escribir un guion o esquema básico
a. No es necesario escribir palabra por palabra, pero sí tener un esquema que incluya:
i. Frases clave de introducción y cierre.
ii. Ejemplos específicos para cada error que discutirán.
iii. Notas sobre quién dirá qué (si hay más de un anfitrión).
6. Practicar la grabación
a. Ensayen el episodio para ajustar el ritmo y asegurarse de que las ideas fluyen bien.
b. Presten atención a la pronunciación y a la claridad de las explicaciones.
7. Incluir elementos de audio
a. Piensen si quieren añadir música, efectos de sonido o pausas para hacer el episodio más dinámico.
b. Decidan cómo separarán las secciones (música, transiciones verbales, etc.).
8. Invitar a la reflexión o interacción
a. Terminen el episodio animando a los oyentes a reflexionar sobre lo aprendido o compartir sus experiencias.
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